
つながる会 人事交流研修について 

平成 28 年 4 月 

 

【目的】 

これまで当会では、代表者が集まり顔の見える関係づくりや管理上の課題共

有、課題解決に向けた研修、相互の機能・役割の理解等を行ってきました。 

今年度さらに現場レベルにおける具体的な連携強化や他施設での実地研修に

よるスキルアップを目的に交流研修を行います。 

 

【運用方法】 

① 職員派遣の依頼元機関は、受け入れ機関と研修の目的、期間、参加者につい

て調整してください。 

② 依頼文の様式を磐田市立総合病院ホームページ（診療科・部門紹介→地域医

療連携室→つながる会人事交流研修依頼様式）からダウンロードし作成後、

受け入れ機関に送ってください。 

③ 職員派遣の依頼元機関は作成した依頼文を事務局（磐田市立総合病院  

地域医療支援室 Fax38-5549）に Fax してください。 

 

 

※職員の派遣・受け入れについては、相互の機関において必要な手続き 

（移動中の事故や研修中の事故、個人情報保護など）をお願いします。 


